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Bewerbung: Deutsch - Bulgarisch

Substantive

CoLecTBUTE/IHU UMEHA

Arbeitszeit

PaboTHO Bpeme

Teilzeitbeschaftigung

Henvb/IHO paboTHO Bpeme

Vollzeitbeschaftigung

Nb/IHO paboTHO Bpeme

Teilzeitarbeit

paboTa Ha Henb/aHO paboTHO Bpeme

Probezeit

n3nuTatTeneH Cpok

Uberstunde

HagHOPMeH yYac

Schichtarbeit

paboTa Ha cmeHu

Arbeitszeit paboTHO Bpeme
Referenzen MpenopbKu
Arbeitsprobe TecTBaHe Ha paboTaTa
Empfehlungsschreiben npenopbka !
Referenz npenopbka
Zeugnisse YpoctoBepeHusa

Praktikumszeugnis

yA0CTOBEPEHUE 3a NPAKTUKA

Arbeitszeugnis

yA0CTOBEPEHME 33 MNOJIOXKEH TPYA,

Abschlusszeugnis

YAOCTOBEPEHNE 3a 3aBbpLUBaHE

Abiturzeugnis

Avnaoma 3a cpefHo obpasoBaHue

Schulzeugnis

annsaoma 3a OCHOBHO o6pa3OBaHme

Zeugnis yO0CTOBEpPEHUNe
Abschliisse Ounnaomun
Abitur maTtypa

Ausbildungsabschluss

3aBbpLliBaHe Ha o6pasoBaHme
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. obpasoBaTe/IHO-KBa/IMPUKALMOHHA
Studienabschluss

creneH
Schulabschluss 3aBbpLIBAHE Ha yynaumLe
Arbeitserlaubnis PaspewunrtenHo 3a pabora
Aufenthaltsbewilligung No3BOJIeHMeE 33 NPEeCcToi
Aufenthaltsgenehmigung pa3pelmnTenHo 3a npebnsasaHe
Aufenthaltserlaubnis pa3pelmnTenHo 3a npebnBaBaHe
Arbeitsbewilligung nosBosieHune 3a pabota
Arbeitsgenehmigung no3BosieHune 3a paboTa
Arbeitserlaubnis pa3spelmnTenHo 3a pabora
Vorstellungsgesprach UHTepBlO
Kennenlerngesprach pa3roBop 3a 3ano3HaBaHe
Vorstellungsgesprach WUHTEPBIO )
Bewerbung KanpgunparcreaHe
Anschreiben MOTUBALMOHHO NMUCMO
Lichtbild CHMMKA
Passbild nacnopTHa CHUMKa
Bewerbungsschreiben NMUCMO 33 KaHAUAATCTBaHe 3a paboTa
Bewerbung KaHAUTCTBaHe
Lehrling CrakaHTt
Praktikant NPaKTUKaHT
Student CTYAeHT
Hochschulabsolvent BMCLUUCT
Schuler YYEHUK
Auszubildender obyuyaem
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Lehrling CTarKaHT

Ausbildung O6pasoBaHue
Auslandsstudium cnepBaHe B Yy*KOWMHa
Umschulung zu etwas npeksannduKauma B Hewo
Studium in etwas cnepBaHe Ha Hewo
Lehre zu etwas npodecrMoHanHo obyyeHune B HeLLO
Ausbildung zu etwas obpasoBaHuMe B Hello
Ausbildung als etwas obpasoBaHuMe B Hello
Umschulung npeksanndukauma
Studium cnepnsaHe
Lehre npodecnoHanHo obyyeHune
Ausbildung obpasoBaHue

Weiterbildung MoBuwaBaHe Ha KBaanPUKaLmATa 3
Schulung in etwas obyyeHne B Heuwlo
Sprachkurs in einer Sprache €3MKOB KypC No eAnH e3nK
Praktikum bei jemandem NpaKTUKa Npu HAKOro
Lehrgang in etwas yyebeH Kypc B Helo

. . . noBulLIaBaHe Ha KBanndpuKauuaTa B
Weiterbildung in etwas

HeLwo
Fortbildung in etwas AOMbAHUTENHA KBanMPUKaLMA B Hewo
Praktikum NpakKTUKa
Sprachkurs €3MKOB KypC
Schulung obyuyeHune
Lehrgang yuebeH Kypc
Fortbildung AOMbAHUTENHA KBanudUKaums
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Weiterbildung

noBuLIaBaHe Ha KBaandukaymaTa

Erfahrung

onur

Erfahrung in etwas

OnuUT B HEeWo

Erfahrung auf einem Gebiet

onuT B eaHa obnact

Erfahrung bei etwas

ONUT B Hewo

Fachwissen in einem Bereich

cneynanHun Nno3HaHUA B eaHa ccbepa

Fachwissen auf einem Gebiet

cneuyanHu nosHaHuMa B eagHa obnact

Allgemeinbildung

obuo obpasosBaHue

Know-how HOy-Xay

Fachwissen crneumanHu No3HaHUA

Erfahrung onut

Arbeitserfahrung onuT B paboTata

Berufserfahrung onuT B NnpodecunnaTa 4

Stellenangebot

MpepnoxeHue 3a pabota

Stellenangebot auf einer
Unternehmenswebseite

npeanoxeHue 3a paborta Ha dupmeH
yebcait

Stellenangebot in einer Jobborse

npegnoxkeHune 3a pabota B TpyAoBa
bopca

Stellenangebot in einer Stellenbdérse

npepnoxeHue 3a pabora B bopca 3a
paboTHM mecTa

Stellenangebot in einer Zeitung

paboTHO NpeasnioxeHune 3a paboTa BbB
BECTHUK

Stellenangebot

npeasioxeHune 3a paborta

Annonce

dHOHC

Stellenausschreibung

obaBsBaHe Ha cBOHOAHO PabOTHO MACTO

Stellenanzeige

06naBa 3a paboTHO mACTO
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Stelle PaboTHO msacTo
Arbeit pabota
Tatigkeit AenHocT
Position nosunuma

eine neue Stelle

HOBO PaboTHO MACTO

eine ausgeschriebene Stelle

06aBeHO paboTHO MACTO

eine offene Stelle

OTBOPEHO PaboTHO MACTO

eine freie Stelle

cB060A4HO PaboTHO MACTO

Stelle

paboTHO MACTO

Betreffzeile

Mone , 0THOCHO”

Stellenangebot

npepnoxeHue 3a pabora

Stellenangebot

npegnoxKeHue 3a pabota

Betreffzeile

none ,,0THOCHO” 5

Betreff

OTHOCHO

Betreffzeile

nosne , 0THOCHoO”

Stellenangebot aus der ,,Zeitung” vom
01.01.2001, Kennziffer 12345

npeanoXeHue 3a pabora ot ,,BectHuka” or
01.01.2001, kog, 12345

Stellenangebot aus der ,,Zeitung”
vom 01.01.2001, Kennziffer 12345

npea/ioxeHune 3a paboTta OT BeCTUKa OT
01.01.2001, kog, 12345

Einleitung

BbvBepeHue

auf eine Stelle aufmerksam geworden
sein

HaCco4YMX BHUMAHUETO CU KbM €4 HO
paboTHO mAcTo

auf eine Stelle aufmerksam
geworden sein

HACco4YMX BHUMAHMETO CM KbM e4HO
paboTHO mACTO

auf der Suche nach einer neuen Stelle sein

TbpCcA HOBO PaboTHO MACTO

auf der Suche nach einer neuen Stelle
sein

TbpcsA HOBO PaboTHO MACTO
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eine neue Stelle suchen

TbpCA HOBO pGGOTHO MACTO

eine neue Stelle suchen

TbpCA HOBO pa6OTHO MACTO

sich fiir ein Stellenangebot interessieren

MHTepecyBam ce OT e4HO Npea/oXKeHue 33
paboTHO mAacTo

sich fir ein Stellenangebot
interessieren

MHTEPECYBaM Ce OT €4HO npeanoxeHne
3a pa6OTHO MACTO

sich bewerben

KaHAUAATCTBaAM

sich aus ungekiindigter Stellung
bewerben

KaHANOATCTBAM OT NOCTOAHHA No3nunAa

sich bei jemandem bewerben

KaHOWOATCTBAM MPU HAKOTO

sich auf eine Stelle bewerben

KaHOWOATCTBam 3a €4HO pa6OTHO MACTO

sich um eine Stelle bewerben

KaHAMaaTcTBam 3a eHO paboTHO MACTO

auf eine Stelle passen

nacBam 3a egHO paGOTHO MACTO

Uber die Befahigung fiir etwas
verfligen

pasnonaram c I'IpaBOCI'IOC06HOCT

fir etwas die Befahigung aufweisen
kénnen

MoOra Aa AOoKarka NpaBoCcnocobHOCT 3a
Hewo

fir etwas die Befahigung besitzen

npuTeskasam NpPaBocrnocobHOCT 3a Hello

fir etwas die Befahigung haben

MMmam I'IpaBOCI'IOCO6HOCT 3a Heuwo

fir etwas qualifiziert sein

KBaI'IMd)MLI'MpaH CbM 3a HELWO

fir etwas geeignet sein

rogeH CbmM 3a Heuwo

fir etwas der geeignete Kandidat
sein

3a HelWo CbM NOAXOAAWMAT KaHaMAaT

die Anforderungen erfillen

M3Nb/IHABAM U3UCKBAHUNATA

der eigenen Ausbildung entsprechen

OTrosapa Ha cobCcTBEHOTO 06pasoBaHme

den Anforderungen entsprechen

OTroBapAm Ha M3UCKBAHUATA

zum Werdegang passen

nacBam Ha TBOPYECKNA NBT
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auf eine Stelle passen

nacsBam 3a eaHO paGOTHO MACTO

Interesse an etwas haben

MMaM UHTepecC KbM Helo0

sich einer Herausforderung stellen

NnoCTaBAM CK Npean3BnKaTencTtso

in einem Bereich arbeiten mogen

nckam ga pabota B egHa obnact

Interesse haben bei jemandem zu
arbeiten

MMam UHTepec Aa paboTa Npu HAKOro

Interesse an etwas haben

MMaM UHTEPEC KbM HeELWo

GruRformeln

MNospapaButenHu peyesn dopmynu

Mit freundlichen GriiRen

C yBaXKeHue

Beste GriRe

C Han-pobpun noxkenaHma

Freundliche GriRe

C yBaxeHue

Mit besten GrilRen

C Halt-0o6pu noxkenaHus

Mit freundlichen GrilRen

C yBaxkeHue

Sehr geehrte Damen und Herren,

YBaXkaemu gamu u rocnoaa,

Sehr geehrter Herr Mustermann

YBakaemu rocnoamH MyctepmaH

Sehr geehrte Frau Mustermann

YBaxaema rocnoxo MycrtepmaH

Sehr geehrte Damen sehr geehrte
Herren

YBaxaemun gamu 1 rocnoga

Sehr geehrte Damen und Herren

YBaxaemun gamu 1 rocnoga

Berufs-und Arbeitserfahrung

MpodecrmoHaneH 1 Tpyao0B onuT

zur Fort- und Weiterbildung bereit sein

rotoB CbM 3a NOBULUABAHE HA
KBanudukaymata

zur Weiterbildung bereit sein

roToB CbM 3a NoBMLIABaHe Ha
KBanndukaumata

zur Teilnahme an Fortbildungen
bereit sein

roToB CbM 3a y4acTue B AONbAHUTENHA
KBanMdukaums
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fehlende Erfahrung durch etwas
ausgleichen kénnen

MOra f,0 KOMMEeHCUpam JINNCBaLL, ONUT C
Hew,o

fehlende Erfahrung durch etwas
ausgleichen kénnen

MoOra [0 KOMMNEHCUPaM JIMMCBALL, OMUT C
Helo

etwas einbringen kénnen

mora ga BHeCa Hewo

Erfahrungen in etwas einbringen
kénnen

MOra ga BHeCa ONUT B HELWLO

Erfahrungen einbringen kénnen

MOra Aa BHeCa onnt

Berufserfahrung haben

Mmam npogpecuoHaneH onur

Uber Berufserfahrung verfiigen

pa3nonaram c I'IpOd)eCMOHaJ'IeH onut

Berufserfahrung vorweisen kénnen

MOra ga npegocrtasA I'IpOd)ECMOHaﬂeH
onut

Berufserfahrung besitzen

nputexasam I'IpOd)eCMOHaJ'IeH onut

Berufserfahrung haben

MMaM NpodecrmoHaneH onut

seine Qualifikationen in etwas
nachweisen kénnen

Mora Aa npeaocTaBa AOKa3aTeNCTBo 3a
KBaAnpUKaLmMmTe CM NO HeLLo

Qualifikationsnachweise fur etwas
vorweisen kdnnen

Mora Aa nNpeAocTaBa A0Ka3aTe/CTBa 3a
KBaAnPUKaLMA 3a HeLlo

seine Qualifikationen fur etwas
belegen kdnnen

OOKYMEHTUPam KeanudbuKauumTe cu 3a
Hewo

seine Qualifikationen fur etwas
nachweisen kdnnen

Mora Aa NpeAocTaBa A0KA3aTeNCTBO 33
KBannduKauumnTe cu 3a Hewwo

Qualifikationsnachweise vorlegen
kénnen

Mora Aa npeAcTaBa AOKA3aTeCcTBa 33
KBanmodukauna

seine Qualifikationen in etwas
belegen kdnnen

MOra Aa AOKYMEHTMpPaM KBaandukaumnmute
CY No Hewo

seine Qualifikationen in etwas
nachweisen kdonnen

MOra Aa AO0KaXKa KBandukaummte cu no
Hew,o

Qualifikationen haben

Mmam KBanudpukayum
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die n6tigen Qualifikationen
mitbringen

AOoHacAM cbe cebe cu HeobxoanmuTe
KBannModuKaunm

Qualifikationen besitzen

npuTerkaBam KBanndpumKaumm

Qualifikationen haben

nMMmam KBaI'IVId)VIKaLI,VIVI

Berufsbezogenes Fachwissen

CneumManHo 3HaHUe, CBbP3aHO C
npodecuata

eine umfassende Allgemeinbildung
haben

Mmam o6wmnpHo o6w,0 obpasoBaHue

eine umfassende Allgemeinbildung
haben

nmam obLnpHO obuo obpasoBaHme

mit seinem Fachwissen zum Erfolg
beitragen

AOoNpUHaACAM CbC cnuUua/IHUTE CU NO3HAHUA
3a ycnexa

mit seinem Fachwissen zum Erfolg
beitragen

A0ONPUHACAM CbC cnunanHuTe ce
NO3HAHMA 3a Yycnexa

sicher im Umgang mit etwas sein

curypeH cbm B 60paBeHeTo C Hewo 9

sicher im Umgang mit etwas sein

CUrypeH cbM B bopaBeHeTo € Hewo

einen Schwerpunkt haben

noCTaBAM aKLUEHT

einen Schwerpunkt haben

NOCTaBAM aKLUEHT

einen Schwerpunkt in etwas haben

NOCTaBAM aKUEHT B HELWO

die rechtlichen Grundlagen fiir etwas
kennen

NnOo3HaBam nNpaBHUTe OCHOBM 3a HeLlo

die rechtlichen Grundlagen fiir
etwas kennen

NO3HaBam NpPaBHUTE OCHOBW 3a HeELWLO

mit etwas umgehen kdnnen

mora ga 6opass ¢ Hewwo

mit etwas umgehen kdnnen

mora aa 6opass C Helwo

seine spezifischen Kenntnisse in etwas
einsetzen

BAaram cneunduUyHUTE CU NO3HaAHUA 3a
Hew,o
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seine spezifischen Kenntnisse fir
etwas einsetzen

BAaram cneumduyHMUTE CU NO3HAHUA 3a
Helo

seine spezifischen Kenntnisse bei
etwas einsetzen

B/laram cneunduUYHUTE CU NO3HaHUS B
Hew,0

seine spezifischen Kenntnisse in
etwas einsetzen

B/laram cneunduyHUTE CU NO3HaHUA B
Hew,o

das nétige Know-how mitbringen

AOHacAM HeobxoAMMOTO HOy-Xay

das noétige Know-how mitbringen

AOHacAm HeO6XOﬂ,MMOTO HOY-Xay

gute Kenntnisse in etwas haben

nmam ao06pu 3HaHUA NO HeLo

Uber gute Kenntnisse in etwas
verfligen

pasnosiaram ¢ 406pKU 3HAHWUA MO HeLLo

gute Kenntnisse in etwas besitzen

nputexasam ,ﬂ|06pl4 3HaHWMA NO Hewlo

gute Kenntnisse in etwas haben

nMMmam ,D,O6pl4 3HaHMA NO Hewo

Schliisselqualifikationen und
Kompetenzen

Knouosu KBanndpukaumm 1 KOMneTeHuum 10

etwas schnell und griindlich erledigen

M3BbpPLUBAM Hew,o 6bP30 U cTapaTenHo

etwas schnell und griindlich
erledigen

M3BbPLWBamM HELWO 6'bp30 M CTapaTesiHoO

sich leicht in etwas einarbeiten kénnen

MHTEerpupam ce JIeCHO B HeLlo

sich leicht in etwas einarbeiten kdnnen

MoOra fa ce MHTerpnpam necHo B Helwo

sich neue Aufgaben zutrauen

ocmenaBam ce Ha HOBU 3a4a4YU

sich neue Aufgaben zutrauen

ocmesiABamM Ce Ha HOBU 3a4a4u

einen EU-Fiihrerschein haben

nmam EBponeiicka WwodbopcKa KHUXKKa

Uber einen EU-FUhrerschein
verfligen

pa3snonaram c EBponeiicka wodbopcKa
KHUXKKA

einen EU-FlUhrerschein besitzen

nputexkaBam EBponeiicka wodbopcka
KHUXKKa

einen EU-Fihrerschein haben

nmam Esponeiicka wopbopcKa KHMMKKA
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ein sympathisches Auftreten haben MMaM CMMNAaTUYEH BbHLUEH BUp,
ein sympathisches Auftreten haben MMam CMMMNATUYEH BbHLLEH BUA,
flexibel einsetzbar sein rbBKaB CbM CNPAMO MACTOTO Ha paboTa
raumlich flexibel einsetzbar sein rbBKaB CbM CMPAMO MACTOTO Ha paboTa
zu Schichtarbeit bereit sein rotToB CbM Ha paboTaTa Ha CMeHM
zu flexiblen Arbeitszeiten bereit sein roTOB CbM Ha MbBKaBO paboTHO Bpeme
gute Arbeit leisten BbpLua Aobpa paborta
gute Arbeitsergebnisse erzielen nocturam oobpw pesyntatm
gute Arbeit leisten BbpLUa Aobpa paboTa
Konflikte bewaltigen kdonnen Mora ga oBnagAasam KOHPINKTH
mit Stress umgehen kdnnen mora ga 6opasa cbe cTpec
Prioritaten setzen kénnen MoOra Aa NocTaBAM NPUOPUTETH
Losungen finden kdnnen MOra Aa Hamupam peLleHua 11

Verantwortung libernehmen
MoOra Aa Noemam OTroBOpPHOCT

kénnen

Konflikte bewaltigen konnen MOra Aa 0B/1laZiiBaM KOHG/IMKTH
eigenverantwortlich arbeiten paboTta c An4yHa OTrTOBOPHOCT

gewissenhaft arbeiten paboTs CbBECTHO

effizient arbeiten paboTa epumkacHo

genau arbeiten paboTs TOYHO

grindlich arbeiten paboTs cTapaTesiHO

V:Eigenverantwortung zeigen NMoKasBam JIMYHa OTFOBOPHOCT

eigenverantwortlich arbeiten paboTs ¢ AMYHA OTrOBOPHOCT
teamfahig sein paboTta ao6pe B ekun

plinktlich sein TOYEH CbM
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fur etwas qualifiziert sein

KBanduMuUMpaH CbMm 3a Hewo

stark in der Organisation sein

CnneH Cbm B OPraHN3NpPaAHETO

einfallsreich sein

Haxo44ne Cbm

kreativ sein

KpeaTnBeH CbM

zuverlassig sein

6naroHagexaeH cbm

lernfahig sein

CXBaT/IB CbM

kritikfahig sein

NMOHOCAM KPUTUKaA

gewissenhaft sein

CbBECTEH CbM

kontaktfreudig sein

KOHTaKTEH CbM

teamfahig sein

paboTs gobpe B ekmn

sich gern mit etwas beschiaftigen

3aHMMmaBam ce C yaoBoJictBue C Hewo

sich gern mit etwas beschaftigen

3aHWMaBam ce C yaoBoacteme C HewWwo

soziale Fahigkeiten haben

MMaMm couUnaaHun cnocobHocTH 12

Uber soziale Fahigkeiten verfiigen

pa3nonaram CbC coumnanHum cnocobHocTH

soziale Fahigkeiten besitzen

nputexxaBam counaaHum cnocobHocTH

soziale Fahigkeiten haben

MMmam CcouunaaHun cnocobHocTH

Sprachkenntnisse

E3MKOBM NO3HAHMUA

sich flieBend in einer Sprache ausdriicken
konnen

MoOra Aa ce U3pa3fABam rNagaKo Ha eauH
e3nKk

sich flieBend in einer Sprache
ausdriicken kdnnen

MoOra Aa ce U3pasnBam r1agKo Ha eauH
e3unK

verhandlungssicheres Englisch sprechen

rosopa MHoro ao6pe 6M3HeC aHrNMUCKH

verhandlungssicheres Englisch
sprechen

roBopsa MHoro gobpe 6U3Hec aHrNNCKN

eine Sprache flieBend sprechen

roBopA rnagKo eauH e3unK

eine Sprache flieend sprechen

roeopA rnagko egunH e3unk
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einen Sprachkurs absolviert haben

3aBbpLUnNl CbM €3UKOB KYypC

an einem Sprachkurs teilgenommen
haben

einen Sprachkurs abgeschlossen
haben

y4actBasz CbM B €3UKOB KypC

einen Sprachkurs absolviert haben

3aBbpLins CbM €3UKOB KypC

eine Sprache auf einem bestimmten
Niveau beherrschen

BNnagesA eAuH e3uK Ha eqHo onpeaeneHo
HUBO

eine Sprache auf einem bestimmten
Niveau beherrschen

BNajen eAuH e31K Ha e HO onpeaeneHo
HWUBO

eine Sprache in Wort und Schrift
beherrschen

Bnagea eanH eanmK NnMCMeHO U roeopmmo

eine Sprache verhandlungssicher
beherrschen

Bnajen eauH e3nk MHoro aobpe u B
nperosopwu

bestimmte Sprachkenntnisse haben

UMam onpegenieHn eaMKosu NO3HAHUA 13

Uber gute Sprachkenntnisse in einer
Sprache verfligen

pa3nonaram c ,D|06pl4 NO3HaHMA No eAnH
€3UK

gute Sprachkenntnisse in einer
Sprache besitzen

nputexkaBam Ao6pu No3HaHMA No eAnH
e3nk

gute Sprachkenntnisse in einer
Sprache haben

nmam gobpu No3HaHMA No eanH e3uK

Studium und Ausbildung

CnepasaHe 1 obpasoBaHue

einen Schwerpunkt haben

BaXX€H MOMEHT e

einen Schwerpunkt haben

Ba*XeéH MOMEHT e

Teil der Ausbildung sein

Y4acTt oT oﬁpasoBaHueTo CbMm

Teil der Arbeit sein

4acT OT pa60TaTa Cbm

Teil der Ausbildung sein

4acT oT O6paSOBaHVIETO CbM

einen bestimmten Abschluss haben

MMam onpeaesieHa AUnJoma
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einen bestimmten Abschluss besitzen

nputexaBam onpeageneHa Amnaoma

einen bestimmten Abschluss haben

nMmMmam onpegeneHa gunaioma

eine abgeschlossene Ausbildung zu
etwas haben

MMaM 3aBbpLUeHO 0bpa3oBaHMe KaTo
Hewwo

eine abgeschlossene Ausbildung als
etwas haben

MMaM 3aBbpLUeHO 06pa3oBaHMe KaTo
Hewo

keinen Abschluss besitzen

He npuTeXXasam annaoma

keinen Abschluss haben

HAMaMm gumnaioma

an etwas teilgenommen haben

y4acTBan CbM B Hello

an etwas teilgenommen haben

y4yacTtBas CbM B HeLWO

an Weiterbildungen teilnehmen
mogen

¥Kenlas [ga yyactsam B npeksanndukauma
no Hewo

an einer Schulung zu etwas
teilgenommen haben

yyacTBan cbm B 06yyeHme Nno Helwo

sich intensiv mit etwas befasst haben
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3aHMMaBan Cbm ce UHTEH3UBHO C Hew0

sich intensiv mit etwas beschaftigt
haben

3aHMMaBas CbM C€ MHTEH3UBHO C HELLO

sich intensiv mit etwas befasst haben

3aHMMaBana CbM Ce UHTEH3UBHO C HelWwo

kurz vor dem Abschluss stehen

ManKo npeau 3aBbpluBaHe CbM

kurz vor dem Abschluss stehen

ManKo npeauv 3aBbpllBaHE CbM

Lehrling sein

CTAXXAHT CbM

ohne Anschluss sein

6e3 aunnoma cbm

Hochschulabsolvent sein

BUCLWUKNCT CbM

ausgelernt sein

n3y4yunn cbm ce

Student sein

CTYAEHT CbM

Azubi sein

oby4yaem cbm

Lehrling sein

CTa>XaHT CbM
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eine erfahrene Fachkraft sein

ONnUTEH cneunannct Cbm

an der Universitat sein

B YHUBEPCUTETA CbM

in der Ausbildung sein

obyyaBam ce oLue

etwas abgeschlossen haben

3aBbpLin CbM Hewo

etwas nicht beendet haben

He CbM NPUKIHOYNI HeLLo

etwas abgebrochen haben

NnpeKbCHaa CbM HeUWLo

etwas abgeschlossen haben

3aBbpLlWna CbM Hello

etwas beendet haben

NPUKNKOYNA CbM HelWlo

etwas besucht haben

nocewasaza CbM HeELWO

etwas absolviert haben

3aBbpLlWna CbMm Hello

etwas studiert haben

cneaBan CbM Hello

die Schule abgeschlossen haben

3aBbpwina Cbm ydymnaumuie

einen Studiengang in etwas absolviert
haben
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3aBBbPLIMA CbM y4ebeH Kypc Nno Hew,o

eine Ausbildung zu etwas absolviert
haben

NPUKAKOYNA CbM 06y‘-IeHMG B HeuWlo

eine Ausbildung zu etwas
abgeschlossen haben

NPeMUHaN CbM 0byyeHue B HelLLo

eine Ausbildung zu etwas durchlaufen
haben

3aBbPLINA CbM 0B6pa3oBaHMe KaTo Hello

einen Studiengang in etwas
abgeschlossen haben

3aBbPLUMA CbM yyebeH Kypc no Hewo

Zum aktuellen Arbeitsverhaltnis

3a aKkTyanHoTo paboTHo-
B3aMMOOTHOLLEHUNE

Anfanger sein

HauuHaelly Cbm

Anfanger in etwas sein

Ha4yMHael, B HELWLO CbM

Anfanger sein

Ha4YnHaew, CbM
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mit etwas begonnen haben

3ano4yHan cvm C Hewo

mit etwas begonnen haben

3ano4yHana CbM C HeEWo

einer Arbeit als etwas nachgehen

cnepaBam egHa paborta Kato

einer Arbeit als etwas nachgehen

cneagBam egHa pabota Kato

als etwas tatig sein

pabota Kato

bei einer Firma als etwas angestellt sein

Ha3Ha4€H CbM B €4 Ha cbmpma KaTo

bei einer Firma als etwas beschaftigt sein

paboTs B eaHa dupma Kato

in einer Branche tatig sein

[€eeH CbM B enH B6paHLL

als etwas arbeiten

paboTa KaTo

als etwas tatig sein

AEeeH CbM KaTo

Lebenslauf

ABTobuorpadusa

Personliche Daten

JInyHM paHHKU

Geburtsname MMe MO poXKAEHNE 16
Nachname damuIHO ume

Vorname cobecTBeHO Mme

Staatsangehorigkeit rpa*kaaHCcTBo

Geburtsort MACTO Ha parkaaHe

Geburtsdatum [aTa Ha paxaaHe

Familienstand

ceMenHOo NoNoXKeHue

Personliche Daten

JINYHU OaHHHN

Lebenslauf

ABTOobUOrpadpus

Curriculum Vitae

Curriculum Vitae

thematischer Lebenslauf

TemaTuyHa aBTobuorpadpus

chronologischer Lebenslauf

XpOHONOrM4YHa aBTobMorpadpus

ausformulierter Lebenslauf

aBTobunorpacdums B TekcTtoBa popma
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tabellarischer Lebenslauf

TabanyHa aBTobmorpadma

Lebenslauf

ABTOobMOrpadun

Anlagen beilegen

npuaaram NpUNoXKeHus

einen Nachweis liber etwas beilegen

npwunaram A0Ka3aTe/ICTBO 3a HELWO0

etwas als Anlage beilegen

npuiaram Hewo KaTo NpUIoKeHne

etwas beilegen

npunaram Hewo

Abschluss, Einladung zum Gespréach

3aBbpluBaHe, NOKaHa 3a pa3roBop

jemanden von seinen Fahigkeiten
liberzeugen

YGE)KAaBaM HAKOro B cnocobHocTuTte cn

jemanden von seinen Fahigkeiten
Uberzeugen

ybexkagaBam HAKOro B CNocobHocTUTE cU

sein Talent einsetzen wollen

XenaAa Aa B/10XKa TaJ/1aHTa CHU

sein Talent bei etwas einsetzen
maogen

KenaAa Aa B/10XKa TaJlaHTa CU B HELW0
17

sein Talent bei etwas einsetzen wollen

MCKaM [ia B/1I0XKa Ta/1aHTa CK B Hello

sein Talent in einem Feld einsetzen
mogen

»Kenaa Aa BAOXa TaNaHTa cu B egHa
obnact

sein Talent in einem Feld einsetzen
mogen

YKenana [a B/IO)Ka TasaHTa CU B eAHa
obnact

zu etwas beitragen wollen

MCKam Aa AoNpUHeca 3a Hew,o

zu etwas beitragen mogen

)esan Aa AonpuHeca 3a Hewlo

zu etwas beitragen wollen

MCKaM Aa AonpuHeca 3a Hewo

jemandem fiir ein Gesprach zur Verfiigung
stehen

Ha Pa3noNoXKeHMe CbM Ha HAKOrO 3a
WHTEPBIO

jemandem fir ein Gesprach zur
Verfligung stehen

Ha Pa3nosioxKeHNe CbM Ha HAKOIo 3a
UHTEPBIO

um ein Vorstellungsgesprach bitten

MOA 3a UHTEPBIO
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um ein Vorstellungsgesprach bitten

MO1A 3a UHTEPBIO

sich auf ein Vorstellungsgesprach freuen

pagBam ce Ha UHTEPBIO

sich dartber freuen zu einem
Vorstellungsgesprach eingeladen zu
werden

pagsam ce Aa 6'bﬂ,a NOKaHEH Ha UHTEPBIO

sich Gber eine Einladung zu einem
Vorstellungsgesprach freuen

panBam ce 3a NOKaHa Ha MHTEPBIO

sich auf ein Vorstellungsgesprach freuen

pas3aam ce Ha UHTEPBIO

eine neue Stelle ab dem 01.01.2001
antreten kénnen

Mora Aa nocTbna Ha HoOBO PaboTHO MACTO
ot 01.01.2001

bei jemandem ab dem 05.05.2005
anfangen kdonnen

Mora Aa 3ano4Ha npu HAKOro ot
05.05.2005

eine neue Stelle ab dem 01.01.2001
antreten konnen

MOra Aja NocTbNA Ha HOBO PaboTHO MACTO
o1 01.01.2001

18
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