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Bewerbung: Deutsch - Griechisch

Substantive OucLaCTIKA

Arbeitszeit Qpaplo epyaoiog
Teilzeitbeschaftigung Mepikr) amaoyoAnon
Vollzeitbeschaftigung MAnpPnGg amacxoAnon
Teilzeitarbeit HuwamaoxoAnon
Probezeit AoKLPAOTLKN TIEPLod0G
Uberstunde Ynepwpliec
Schichtarbeit Bapdia
Arbeitszeit Qpadplo epyaociog

Referenzen ZUOTAOEL
Arbeitsprobe AokooTikn epyaocia
Empfehlungsschreiben JUOTOTIKN EMLOTOAN !
Referenz JUOTAOELC

Zeugnisse AMOSEIKTIKA
Praktikumszeugnis BeBaiwaon mMpaKTLKANg Aoknong
Arbeitszeugnis BeBaiwon mpoinnpeoiag
Abschlusszeugnis Mrtuyio
Abiturzeugnis AmoAutrplo Aukeiou
Schulzeugnis AmoAuTtrplo oxoAeiou
Zeugnis ATIOSELKTLKO

Abschlisse AnoAuvtipla
Abitur AmnoAutnplo Aukeiou
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ATIOAUTAPLO ETIOYYEALLOTLKT]
Ausbildungsabschluss e Yver ns

ekmaidevong
Studienabschluss AmnoAutnplo oroudwv
Schulabschluss AmoAuTtrpLo oxoAeiou
Arbeitserlaubnis AdeLa epyaciag
Aufenthaltsbewilligung ‘Eykplon AdeLaG mMapopovng
Aufenthaltsgenehmigung ‘EyKpLON ASELOG TTOPAOVIG
Aufenthaltserlaubnis Adel0 TTOPAOVIG
Arbeitsbewilligung ‘Eykplon adelag epyaociog
Arbeitsgenehmigung ‘Eykplon adelag epyaoiag
Arbeitserlaubnis Adela epyaoiag
Vorstellungsgesprach Zuvévteuén
Kennenlerngesprach JuvévTeuén yvwpLuiag X
Vorstellungsgesprach Juvévteuén
Bewerbung Aitnon unoynorotntag
Anschreiben ErotoAn
Lichtbild Owrtoypadia
Passbild Qwrtoypadia dtaBatnpiou
Bewerbungsschreiben EriotoAn aitnong
Bewerbung Altnon vroynoéotnTag
Lehrling MaBnteuopevog
Praktikant ACKOUEVOG
Student @ottntAg

Anodortog AEIl (Avwtato Ekmatdeutiko
16pupa)

Hochschulabsolvent

Schiler MaBntng
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Auszubildender Exmaideuopevog
Lehrling MaBnteuduevog
Ausbildung Eknaidevon

Auslandsstudium

IMOUGEG 0TO EEWTEPLKO

Umschulung zu etwas

Enaveknaidevon og kATl

Studium in etwas

YMoubEC og KATL

Lehre zu etwas

MaBntela o€ KATL

Ausbildung zu etwas

Exnaibevon oe katt

Ausbildung als etwas

Exnaidevon wg katt

Umschulung Enaveknaidevon

Studium IMoubEg

Lehre MaBnteia

Ausbildung Exnaidevon 3
Weiterbildung Meteknaidevon

Schulung in etwas

EmyyeApatikn eknaidevon og KATL

Sprachkurs in einer Sprache

MaBnuata pioag E€vne yAwooag

Praktikum bei jemandem

MPAKTLKA O€ KATIOLOV

Lehrgang in etwas

KUkAOG paBnudtwv o Katt

Weiterbildung in etwas

Metekmnaidevon o€ KATL

Fortbildung in etwas

Emupuopodwon o katt

Praktikum Mpaktikn
Sprachkurs Mabnua yl\wooag
Schulung Kataption
Lehrgang KOkAog pabnuatwy
Fortbildung Empopdwon
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Weiterbildung Metekmnaidevon
Erfahrung Epnelpia
Erfahrung in etwas Eunelpia og kATl
Erfahrung auf einem Gebiet Eunelpla mavw oe éva yvwoTtiko nedio
Erfahrung bei etwas Eunelpla pe katt
Fachwissen in einem Bereich ELOLKEG YVWOELG O€ Evav TOPEQ

. . . ELOIKEC YVWOELG MAVW OE €VOl YVWOTLKO
Fachwissen auf einem Gebiet

neblo
Allgemeinbildung F'evikn popdwon
Know-how Know-how
Fachwissen E€elbIkeVUEVEG YVWOELG
Erfahrung Eunelpla
Arbeitserfahrung Mpolnnpeoia .
Berufserfahrung EmayyeApatikny Epmelpia
Stellenangebot Npoodopa epyaciog
Stellenangebot auf einer MNpoodopa epyaciag otnv LotooeAida
Unternehmenswebseite uiog etatpeiog

Mpoodopa BEcswv epyaciag otL
Stellenangebot in einer Jobborse P cb P Py 6Ot
ayyeAieg

MNpoodopd Bécewv epyaciag oTig

Stellenangebot in einer Stellenboérse j
ayyeAieg

L . MNpoodopad Bécewv epyaciag o pia
Stellenangebot in einer Zeitung

epnuepida
Stellenangebot MNpoodopd Bécewv epyaciag
Annonce Ayyelia
Stellenausschreibung Anpooieuon Béong epyaocioag
Stellenanzeige Ayyelia B¢ong epyaoiag
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Stelle Ofon gpyaociag
Arbeit Epyaoia
Tatigkeit AnaoyoAnon
Position ©¢on / méoto

eine neue Stelle

Mia véa B€on epyaciag

eine ausgeschriebene Stelle

Mia 6nuoaotevpévn B€on epyaciag

eine offene Stelle

Mia avouytr B€on epyaciag

eine freie Stelle

Mia eAeUBepn B£on epyaciag

Stelle

@¢on epyaociag

Betreffzeile

Npopetwnida

Stellenangebot

Npoodopa B<ong epyaoiog

Stellenangebot

Mpoodopa Bong epyaciag

Betreffzeile

Npopetwnida 5

Betreff

IXETIKA (OXET.)

Betreffzeile

Mpopetwnida

Stellenangebot aus der ,,Zeitung” vom
01.01.2001, Kennziffer 12345

Npoodopd B£ong epyaciag ano tnv
«ednuepidar» tng 1/1/2001, kWK OEong
12345

Stellenangebot aus der ,Zeitung”
vom 01.01.2001, Kennziffer 12345

Mpoodopa Bong epyaciag amnod tnv
«epnuepidbar» tng 1/1/2001, KwdIKOG
Bfong 12345

Einleitung

Elcaywyn

auf eine Stelle aufmerksam geworden
sein

Mia Oéon epyaoiag éneoe otnv avtiAnyn
pou

auf eine Stelle aufmerksam
geworden sein

Mia B€on epyaociag €neoe otnv avtiAnyn
Hou
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auf der Suche nach einer neuen Stelle sein

Eipou og avalitnon piag véag O£ong
epyaciag

auf der Suche nach einer neuen Stelle
sein

Elpat og avalitnon piag véag 6éong
epyaociag

eine neue Stelle suchen

Avalntw véa Bon gpyaoiog

eine neue Stelle suchen

Avalntw véa B€on epyaoiag

sich fiir ein Stellenangebot interessieren

Evéiadépopal yia pia O€on epyaociog

sich fiir ein Stellenangebot
interessieren

Evéladépopal yia pia B€on epyaciag

sich bewerben

YnoBaAAw aitnon

sich aus ungekindigter Stellung
bewerben

YnoBaAA\w aitnon véag B€ang xwpig va
€xw mapattnBel anod tnv epyacia pou

sich bei jemandem bewerben

YnoBAaA\w aitnon o€ KAmolov

sich auf eine Stelle bewerben

YroBaA\w aitnon yla pia 6€on epyaciag

sich um eine Stelle bewerben

YroBaA\w aitnon yla pia 6éon epyaociag

auf eine Stelle passen

Kottalw y ta pia O£on epyaoiog

Uber die Befahigung fiir etwas
verfligen

AlaB£Tw LKAVOTNTA YLa KATL

fiir etwas die Befahigung aufweisen
kdnnen

Mmopw va anodeifw Lkavotnta yla Katt

flr etwas die Befahigung besitzen

EXW LKOOTNTA yLa KATL

flr etwas die Befdahigung haben

Exw kavotnTa yla KATL

fiir etwas qualifiziert sein

Elpat eldikeupévog og kATl

flr etwas geeignet sein

El{pat kat@AAnAog yla Katl

fiir etwas der geeignete Kandidat
sein

E{pat o katadAAnAog urtoPrdlog yla kATt

die Anforderungen erfillen

MNAnpw TI mpolmoBEaoelg
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der eigenen Ausbildung entsprechen

Tawplaletl otnv 81K Hou ekmaidevon

den Anforderungen entsprechen

AvTamokpilvou L OTLG QTTALTAOELG

zum Werdegang passen

Talplalel otnv otadlodpopia

auf eine Stelle passen

Kottalw yia pia Béon epyaociog

Interesse an etwas haben

Me evbiadépel Katt

sich einer Herausforderung stellen

AvolapBavw pia mpokAnon

in einem Bereich arbeiten mogen

EmBupw va epyactw o€ évav TopEa

Interesse haben bei jemandem zu
arbeiten

EvSladépopal va epyaotw o€ KATIOLOV

Interesse an etwas haben

Me evSladEépel KATL

GruRformeln

TpOMoL Npocdpwvnong, XoLpeTiopata

Mit freundlichen GriiRen

Me PLALKOUG XAULPETLOHOUG

Beste GriiRe

Toug KOAUTEPOUC XALPETIOUOUG

Freundliche GriRe

DOWKOUG XaLPETIOMOUG

Mit besten GrilRen

Me Tou¢ KAAUTEPOUG XOULPETIOUOUC

Mit freundlichen GrilRen

Me PIAKOUC XALPETIOUOUG

Sehr geehrte Damen und Herren,

A&LOTLHEG Kupieg KaL KUpLOL,

Sehr geehrter Herr Mustermann

A&LoTipe kKUpLe Namadomoule

Sehr geehrte Frau Mustermann

A&LoTIuNn Kupia NamadomouAou

Sehr geehrte Damen sehr geehrte
Herren

A&L0TIpEG KUpleg agloTiuoL KUpLoL

Sehr geehrte Damen und Herren

A&L0TIpEG KUpLEG KaL KUpPLOL

Berufs-und Arbeitserfahrung

EmayyeALLOTIKN KOL EPYOLOLOKN EUMELPLQL

zur Fort- und Weiterbildung bereit sein

Elpou StaBéotpog yia empopdwon ko
HETEKASEUON

zur Weiterbildung bereit sein

Elpat StaBEoipog yia peteknaidevon
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zur Teilnahme an Fortbildungen
bereit sein

E{pat StaBE€opog yla cuPETOX O€
emuopdwon

fehlende Erfahrung durch etwas
ausgleichen kénnen

Mnopw va avanAnpwow AT EUNELpia
ME KATL

fehlende Erfahrung durch etwas
ausgleichen kénnen

Mrmopw va avanmAnpwow AT eunelpia
LE KATL

etwas einbringen konnen

Mnopw va Kataf£ow Katt

Erfahrungen in etwas einbringen
kénnen

Mrmopw va KataBEow eUMeLpleg mMAVW OE
KATL

Erfahrungen einbringen kdnnen

Mrmopw va KataBéow eUMELpLeC

Berufserfahrung haben

EXW EMAYYEALATIKN EUMELPLO

Uber Berufserfahrung verfiigen

AlaBETW EMAYYEAUQTIKA EUMELPLO

Berufserfahrung vorweisen kénnen

ErmubelkvOw emayyeAPATIKY EUMELpia

Berufserfahrung besitzen

Katéxw emayyeApatikn epunelpia

Berufserfahrung haben

EXw EMAyYEALATIKN EUTELpLQ

seine Qualifikationen in etwas
nachweisen kdnnen

Mrnopw va erdei§w g e§EL6LKEVOELG OE
KATL

Qualifikationsnachweise fir etwas
vorweisen kdnnen

Mrmopw va entdeifw MIOTOMOLNTIKA
e€eldikevong oe katl

seine Qualifikationen fur etwas
belegen kdnnen

Mrmopel va TEKUNPLWOEL TIC EEELOIKEVOELC
TOU o€ KATL

seine Qualifikationen fur etwas
nachweisen kdonnen

Mmnopel va emidei€el Tic e€eldikeVOELC TOU

Qualifikationsnachweise vorlegen
kénnen

Mmopel va kataB£oeL TLOTOMOLNTLKA YLa
TI¢ e€elOIKEVOELG TOU

seine Qualifikationen in etwas
belegen kénnen

Mropel vo TEKUNPLWOEL TIC EEELOIKEVOELC
TOU O€ KATL

seine Qualifikationen in etwas
nachweisen kdonnen

Mmnopel va emdei€el Tig e€eldikeVOELS TOU
O£ KATL
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Qualifikationen haben

‘Exw £€e161keVOELG

die nétigen Qualifikationen
mitbringen

KataBétw tig anapaitnteg e€elSIKEVOELS

Qualifikationen besitzen

Katéxw e€e1lbikeVoELg

Qualifikationen haben

Exw €€eldlkeVOELG

Berufsbezogenes Fachwissen

EL8IKEG EMAYYEAHATIKEG YVWOELG

eine umfassende Allgemeinbildung
haben

‘EXw yeVIKA popdwon

eine umfassende Allgemeinbildung
haben

‘Exw yevikn pépdwon

mit seinem Fachwissen zum Erfolg
beitragen

ZUMBAAAW OTNV EMLTUXLA ME TLG
€EELOLKEUEVEG YVWOELG LOU

mit seinem Fachwissen zum Erfolg
beitragen

JUMBAMW oTNV EMLTUXIO LE TIG
€€eLOIKEVUEVEG YVWOELG OV

sicher im Umgang mit etwas sein

Mnopw va avtansEAOw e clyoupLd oE
KATL

sicher im Umgang mit etwas sein

Mrmopw va avtaneEABw e olyoupld o
KATL

einen Schwerpunkt haben

‘EXw pia el8kotnTal

einen Schwerpunkt haben

Exw pia eldikotnta

einen Schwerpunkt in etwas haben

Exw pio elIKOTNTA O€ KATL

die rechtlichen Grundlagen fiir etwas
kennen

M'vwpilw TIG VOULKEG apXEG YLaL KATL

die rechtlichen Grundlagen fiir
etwas kennen

M'Vwpllw TLG VOULKEG OPXES YL KATL

mit etwas umgehen kénnen

Mnopw va avtane{EAOw og KATL

mit etwas umgehen kdnnen

Mrmopw va avtaneEEABw os KATL

seine spezifischen Kenntnisse in etwas
einsetzen

Edapuolw Tig ELOIKEG YVWOELG IOV OE KATL
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seine spezifischen Kenntnisse fir
etwas einsetzen

Edapuolw Tig elOIKEG YVWOELG LOU yLa
KaTL

seine spezifischen Kenntnisse bei
etwas einsetzen

Edapudlw Tig elOIKEG YVWOELG LOU TIAVW
O€ KATL

seine spezifischen Kenntnisse in
etwas einsetzen

Edapudlw Tig elOIKEG YVWOELG LOU O€
KaTL

das nétige Know-how mitbringen

Dépvw pali pov to anapaitnto Know-
how

das noétige Know-how mitbringen

Oépvw pall pou to anapaitnto Know-
how

gute Kenntnisse in etwas haben

‘EXw KOAEG YVWOELG OE KATL

Uber gute Kenntnisse in etwas
verfligen

ALaBETW KOAEC YVWOELG OE KATL

gute Kenntnisse in etwas besitzen

Katéxw KaAEG yWWOELG O€ KATL

gute Kenntnisse in etwas haben

EXw KAAEC YVWOELG OE KATL 10

Schliisselqualifikationen und
Kompetenzen

Kaipleg el6kOTNTEG Kot S£§LOTNTEG

etwas schnell und griindlich erledigen

ALEKTIEPALLWVW KATL YPRyOpPO KOl
oAokAnpwuéva

etwas schnell und grindlich
erledigen

AleKTIEPALWVW KATL YPHyopa KoL
oAoKANpwHEva

sich leicht in etwas einarbeiten konnen

Mnopw va £§0IkeLwOwW EVKOAQ LE KATL
KovoupyLo

sich leicht in etwas einarbeiten kdnnen

Mrmopw va e€0IKELWOwW EUKOAO HE KATL
Kavoupylo

sich neue Aufgaben zutrauen

AvalapBavw véa kabnkovta

sich neue Aufgaben zutrauen

AvoAopBavw véa kabrkovta

einen EU-Fiihrerschein haben

EXw eupwnaiko SimAwpa odiynong

Uber einen EU-FUhrerschein

AlaBgTw supwmnaiko SimAwpa 0drynong
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verfligen
einen EU-Fihrerschein besitzen Katéxw eupwmnaikd SimAwpa odriynong
einen EU-Flhrerschein haben Exw eupwmnaiko SimAwpa 0drynong
ein sympathisches Auftreten haben ‘EXw ocupnadntkiy epdavion
ein sympathisches Auftreten haben Exw oupumadntiky epdavion
flexibel einsetzbar sein Elpou evéAiktog otnv tonoB<tnon

. ) . i Elpat euéAiktog otnv yewypadikn
raumlich flexibel einsetzbar sein ,
TomobEtnon

zu Schichtarbeit bereit sein Elpat StaBéopog yla epyacia Bapdiag

Elpat SltaBéoipog yia eVEAKTO wpaplo
epyaociag

zu flexiblen Arbeitszeiten bereit sein

gute Arbeit leisten Elpo anodotikog otnv epyacia pou

. ) ) Anodépw KaAd anoteAéopata otny
gute Arbeitsergebnisse erzielen

gpyooia pou otnv gpyaocia pou 11
gute Arbeit leisten E{patl amodotikog otnv epyacio pou
Konflikte bewaltigen kénnen Mmopw va aVTLLETWI{W CUYKPOUOELG
mit Stress umgehen kdnnen Mropw va xelpilopal To ayxog
Prioritaten setzen kdnnen Mrmopw va BETw TPOTEPALOTNTEC
Losungen finden kdnnen Mrmopw va Bpiokw AUCELG

Verantwortung libernehmen , , ,
Mropw va avalappavw euBUveg

kénnen

Konflikte bewaéltigen kénnen MTmopw va aVTLLETWTTI{W CUYKPOUOELG
eigenverantwortlich arbeiten AvalapBavw guBuvn otnv epyacia pouv

gewissenhaft arbeiten Epyalopat euocuveidnta

effizient arbeiten Epyadlopot anoteAeopaTIKA

genau arbeiten Epyalopat pe akpifela
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grindlich arbeiten Epyalopat pe AsTttopépELa

V:Eigenverantwortung zeigen Emibeviw npoowrtikr euBuvn

eigenverantwortlich arbeiten Avalappavw euBuvn otnv gpyacia pou
teamfahig sein Eipon tkavag yra cUAAOYLKN Epyaoio

plnktlich sein Elpat akptBng

fur etwas qualifiziert sein Elpat eldikevpévog oe kATl

stark in der Organisation sein E{pat Suvatdg otnv opyavwon

einfallsreich sein Elpat emvontikog

kreativ sein Elpat Snuoupykog

zuverlassig sein E{pat ocuvennc

lernfahig sein El{pat dektikog otn pabnon

kritikfahig sein EXw KPLTLKN LKavoTnTa

gewissenhaft sein Eipou evouveidntog 12

kontaktfreudig sein Elpat emikowvwviakog

teamfahig sein Elpat tkavog ylia cuAloyikn epyacia
sich gern mit etwas beschiftigen AcXoAoUHOL EUXAPLOTO HE KATL

sich gern mit etwas beschaftigen AcxoloUpaL EuxAapLOTO UE KATL
soziale Fihigkeiten haben EXW KOLWVWVLKEG LKOLVOTNTEG

Uber soziale Fahigkeiten verfiigen ALABETW KOWWVLKEG LKOVOTNTEG

soziale Fahigkeiten besitzen Katéxw KOWWVLIKEG LKAVOTNTEG

soziale Fahigkeiten haben EXW KOWWVLIKEG LKAVOTNTEG
Sprachkenntnisse M WOGCLKEG YVWOELG

sich flieBend in einer Sprache ausdriicken = Mmnopw va ekppalopal AnNTALOTA OE Hiat

konnen YAwocoa
sich flieBend in einer Sprache Mmnopw va ekdppalopal antalota os pia
ausdricken kénnen YAwooa
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verhandlungssicheres Englisch sprechen

MuW\w AyyAka yia e§aocpaAlopEVEG
StanpayuateVosLg

verhandlungssicheres Englisch
sprechen

MWAw AyyAika yia e€acdaAOUEVEC
SlampaypateVoELg

eine Sprache flieBend sprechen

MW\w antawota pio yAwooao

eine Sprache flieBend sprechen

MW\w antatota pia y\wooa

einen Sprachkurs absolviert haben

EXw oAokAnpwoel éva padnua yAwooag

an einem Sprachkurs teilgenommen
haben

EXW OUPUETAOXEL OE PABNUA YAWOOG

einen Sprachkurs abgeschlossen
haben

Exw TeEAELWOEL Eva pabnuo yYAwooog

einen Sprachkurs absolviert haben

‘Exw oAOKANpWOEL £va Hadnua yAwooag

eine Sprache auf einem bestimmten
Niveau beherrschen

Katéxw pia yYAwooo o€ €Vva CUYKEKPLUEVO
eninedo

eine Sprache auf einem bestimmten
Niveau beherrschen

Katéxw pio yY\wooa o€ €va GUYKEKPLUEVO 13

eninedo

eine Sprache in Wort und Schrift
beherrschen

Katéxw pia yAwooa npodopikd Kat
yparmnta

eine Sprache verhandlungssicher
beherrschen

MWAw AyyAka yla eEaodaAloPEVES
SlampaypateVoELg

bestimmte Sprachkenntnisse haben

EXW OUYKEKPLUEVEG YVWOELG ££vNG YAWooOG

Uber gute Sprachkenntnisse in einer
Sprache verfligen

AlaBETw KAAEG YVWOELS EEVNG YAWOoOG

gute Sprachkenntnisse in einer
Sprache besitzen

Katéxw KaAég yvwoelg E€vng yAwooag

gute Sprachkenntnisse in einer
Sprache haben

Exw KaAEC YVWOELS E€vng YAwooag

Studium und Ausbildung

InoudEg kat eknaideuon

einen Schwerpunkt haben

‘EXw pia eL81KOTNTA OE KATL
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einen Schwerpunkt haben

Exw pla eldikotnta og kATl

Teil der Ausbildung sein

Elvau pEPOG TNG EKNAISEVONG OV

Teil der Arbeit sein

Elvat pépog tng SoulAelag pou

Teil der Ausbildung sein

Elval pépog tng eknaibevong pou

einen bestimmten Abschluss haben

‘EXw £va OUYKEKPLUEVO TTTUXIO

einen bestimmten Abschluss besitzen

Katéxw éva oUYKEKPLUEVO TTTUXLO

einen bestimmten Abschluss haben

EXWw €va CUYKEKPLUEVO TITUXIO

eine abgeschlossene Ausbildung zu
etwas haben

Exw i oAokAnpwuévn eknaibevon og
KaTL

eine abgeschlossene Ausbildung als
etwas haben

Exw pio oAokAnpwpévn ekmaibeuon wg
KAt

keinen Abschluss besitzen

Agv Katéxw Kavéva mruyio

keinen Abschluss haben

Agv €xw kavéva mrtuyio

an etwas teilgenommen haben

q q q 14
EXW GUMMUETACXEL OE KATL

an etwas teilgenommen haben

‘EXW OUUUETAOYXEL O€ KATL

an Weiterbildungen teilnehmen
maogen

‘EXW OUUHETAOCXEL OE HETEKTIALOELON

an einer Schulung zu etwas
teilgenommen haben

‘EXW OUMUETAOXEL O€ padnteia

sich intensiv mit etwas befasst haben

EXW KOTOTILOLOTEL EVTOTIKA LE KATL

sich intensiv mit etwas beschaftigt
haben

Exw aoxoAnOsl evtaTikd Pe KATL

sich intensiv mit etwas befasst haben

EXW KOTOTLAOTEL EVTOTIKA LE KATL

kurz vor dem Abschluss stehen

Bpiokopatl Alyo nptv tTnv anodoitnon

kurz vor dem Abschluss stehen

Bpiokopat Alyo mpLv tnv amodoitnon

Lehrling sein

Elpon pabntevopevog

ohne Anschluss sein

Xwplg amoAutnplo
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Hochschulabsolvent sein E{pat mtuylouyog AEl

ausgelernt sein Elpat ekmatdevpévog

Student sein Elpat poltntng

Azubi sein Elpat pabnteudpevog
Lehrling sein Elpat pabnteudpevog

Elpot eL6IKEVEVO EPYATIKO SUVOULKO UE
eine erfahrene Fachkraft sein H H Py MLKO W

EUMELpl

an der Universitat sein Elpat oto mavenotiuio

in der Ausbildung sein E{patl otnv emayyeApotikni eknaidsvon
etwas abgeschlossen haben ‘EXw TtEAELWOEL KATL

etwas nicht beendet haben Agv €Xw TEAELWOEL KATL

etwas abgebrochen haben Exw SlakoPel katt

etwas abgeschlossen haben EXW TEAELWOEL KATL "

etwas beendet haben Exw TEAELWOEL KATL

etwas besucht haben Exw mapakoAouBnoeL KATL

etwas absolviert haben ‘Exw oAOKANPWOEL KATL

etwas studiert haben ‘Exw omoudacel kATt

die Schule abgeschlossen haben Exw TEAELWOEL TO OXOAElO

einen Studiengang in etwas absolviert ‘Exw oAOKANpwOoEeL Eva POYPAULLOL

haben omoudwv o€ KATL

eine Ausbildung zu etwas absolviert Exw amodoltiosL amno pia eknaidevon o

haben KATL

eine Ausbildung zu etwas . , , ,
Exw oAokAnpwoel ekmaidevon o€ KATL
abgeschlossen haben

eine Ausbildung zu etwas durchlaufen . , , ,
hab Exw mapakoAouBnoel eknaideuon og KATL
aben
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einen Studiengang in etwas
abgeschlossen haben

‘EXw oAOKANPWOEL EVa TIPOYPOLUA
onoudwv

Zum aktuellen Arbeitsverhaltnis

TpéXouoa EpyacLaKK) KOTAOTOON

Anfanger sein

Eipat apyaprog/a

Anfanger in etwas sein

Elpat apyaplog/a o katt

Anfanger sein

Elpat apyaplog/a

mit etwas begonnen haben

‘EXw §EKLVAOEL E KATL

mit etwas begonnen haben

Exw EEKLVAOEL PE KATL

einer Arbeit als etwas nachgehen

Kavw pio SoUAela wg KatL

einer Arbeit als etwas nachgehen

Kavw pia SouAeld wg Katt

als etwas tatig sein

ApaotnplonoloUpoL o€ KATL

bei einer Firma als etwas angestellt sein

Exw mpooAndBOel wg kATL o€ pia eTatpia

bei einer Firma als etwas beschaftigt sein

AmnacyoAoUpaL wg KATL o€ pia eTalpla
16

in einer Branche tatig sein

Apaotnplomoloupal og évav KAado

als etwas arbeiten

Epyalopat wg kATt

als etwas tatig sein

ApaotnplomoloU oL wg KATL

Lebenslauf

Bloypadiko onpeiwpa

Personliche Daten

Npoowrnika ototxeia

Geburtsname Ovopa yévvnong
Nachname Emwvupo

Vorname Ovopua
Staatsangehorigkeit Yninkootnta

Geburtsort Tomog yevvnong
Geburtsdatum Huepounvia yévvnong

Familienstand

OLKOYEVELOKN KOTAOTOON
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Personliche Daten

MPoowTLKA oTolxEla

Lebenslauf

Bloypadko onueiwpa

Curriculum Vitae

Bloypadikd onpeiwpa

thematischer Lebenslauf

Oepatikd Bloypadiko

chronologischer Lebenslauf

XpovoAoyko Bloypadiko

ausformulierter Lebenslauf

Nemtouepég Bloypadiko

tabellarischer Lebenslauf

Ermypappatikod Bloypadiko

Lebenslauf

Bloypadikd onueiwpa

Anlagen beilegen

EMLOUVANTW CUVNUHEVAL

einen Nachweis liber etwas beilegen

YroBAaAAw €va SIKALOAOYNTIKO YLOL KATL

etwas als Anlage beilegen

EmMouvantw KATL w¢ cUVNUUEVO

etwas beilegen

Ermouvamtw K4t

Abschluss, Einladung zum Gesprach

AmnoAuTtrpLo, TPOOKANON OE GUVEVTEUEN 17

jemanden von seinen Fahigkeiten
liberzeugen

NelBw KATOLOoV yLa TLG LKAVOTNTEG IOV

jemanden von seinen Fahigkeiten
Uberzeugen

MelBw KATOLOV yLA TLC LKOVOTNTEC LoV

sein Talent einsetzen wollen

O£éAw va afLomoL)ow To TAAEVTO HOU

sein Talent bei etwas einsetzen
mogen

EmBupw va aflomotiow to TaAEVTo Uou
O€ KATL

sein Talent bei etwas einsetzen wollen

OéAw va aflomoL)ow To TAAEVTO HOU o€
KATL

sein Talent in einem Feld einsetzen
mogen

O£éA\w va aflomoLr)ow To TAAEVTO HOU O€
€vav Topéa

sein Talent in einem Feld einsetzen
mogen

EmiBupw va aflomotrjow To TAAEVTO pou
o€ €vayv Topéa

zu etwas beitragen wollen

OéAw va cUUBAAAw o€ KATL
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zu etwas beitragen mogen

Emibupw va cupBaA\w oe KaTL

zu etwas beitragen wollen

O&Aw va cUPPBANW oE KATL

jemandem fiir ein Gesprach zur Verfligung Eipou StaB£opog o€ kKanowov ya pia

stehen

ouvévteuén

jemandem fir ein Gesprach zur
Verfligung stehen

Elpat SlaBéoipog og kamolov yla pia
OUVEVTEUEN

um ein Vorstellungsgesprach bitten

ZnTw akpoaon

um ein Vorstellungsgesprach bitten

Zntw akpoaon

sich auf ein Vorstellungsgesprach freuen

Xaipopat yra pia cuvévteuén

sich dariber freuen zu einem
Vorstellungsgesprach eingeladen zu
werden

Oa xapw va mpookAnBw oe cuvévteuén

sich Uber eine Einladung zu einem
Vorstellungsgesprach freuen

Xaipopatl yla pio mpockAnon oe
OUVEVTEUEN

sich auf ein Vorstellungsgesprach freuen

Xaipopat yia pia ouvévteuén 18

eine neue Stelle ab dem 01.01.2001
antreten konnen

Mnopw va avaAapw pia véa O€on ano tnv
1/1/2001

bei jemandem ab dem 05.05.2005
anfangen kdonnen

Mropw va EEKLVOW OE KATIOLOV OO TLG
5/5/2005

eine neue Stelle ab dem 01.01.2001
antreten konnen

Mrmopw va avoAdpw pia véa B€on anod
v 1/1/2001
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